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	Logo Collectivité

                Haute-Savoie

	
CERTIFICAT DE TRAVAIL

DELIVRE PAR LA COMMUNE DE…………..…………………….
A Mme/M	
Grade 	





Date de recrutement : Le …

Date de fin de contrat : Le …

Les fonctions occupées :
L’agent a occupé les fonctions de [secrétaire de mairie, juriste, informaticien, agent d’entretien,
…]

La catégorie hiérarchique dont relèvent les fonctions précédemment citées : Les fonctions précédemment citées relèvent de la catégorie : [A, B ou C].

La durée pendant laquelle les fonctions ont été effectivement exercées :
Les fonctions ont été effectivement exercées pendant [… an(nées), … mois, … jours].

(Le cas échéant) - Les périodes de congés non assimilées à des périodes de travail effectif :
(exemple : congé sans rémunération pour convenances personnelles, pour création
 d’entreprise,…)
L’agent a été en congé … du … au …




Fait à …, le …

Signature de l’autorité territoriale




N.B. : Ce document doit être conservé par l’agent. Il sera nécessaire à toutes conclusions de futurs contrats en tant qu’agent contractuel en application du décret n°88-145 du 15 février 1988.
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