
Vous êtes porté par les valeurs du service 

public ? Vous souhaitez travailler au sein d’une 

structure à taille humaine porteuse de projet 

ambitieux ? Réactivité, Innovation, transversalité 

et écoute sont nos moteurs au quotidien. N’hésitez plus 

à candidater !

Rémunération intéressante (régime indemnitaire)

Flexibilité dans l’organisation du temps de travail (télétravail, 

RTT…)
Action sociale : tickets restaurant, amicale du personnel

Le truc en + : changez d’air entre lac et montagnes à deux pas

du travail !

Véritable expert sur les questions liées aux ressources humaines le cdg74 a su, au fil des années, élargir sa palette 
d’actions et devenir un acteur reconnu dans le maillon territorial. 
Tiers de confiance auprès des collectivités territoriales du département il les accompagne dans de nombreux domaines 
(carrières, GRH, Emploi, Médecine, Prévention…)

PRINCIPALES MISSIONS
Sous la responsabilité directe du Directeur général Adjoint, vos missions seront les 
suivantes :
- Accueil téléphonique et physique en binôme, sur les horaires de permanences
de l’espace d’information aux collectivités (Apporter une réponse efficiente aux
demandes de 1er niveau émanant d’agents de la fonction publique et des collectivités,
Pré-instruction des demandes complexes et orientation des appels vers les différents
services du CDG74) ;
- Gestion de la messagerie principale de l’établissement ;
- Réalisation de travaux bureautiques ;
- Gestion du courrier/colis (collecte, tri, enregistrement, distribution...)
- Après formation interne, mise à jour d’actualités du site Internet / Intranet

PROFIL RECHERCHÉ
- Connaissances de 
l’environnement territorialet du statut de la FPTappréciées

- Maîtrise des outils informatiqueset des logiciels de bureautique- Bonne expression orale et écrite : conseiller, orienter, faire reformulerContraintes spécifiques du poste : Tempsde présence imposé lors des horairesd’ouverture au public (physique ettéléphonique)

CONDITIONS DE RECRUTEMENT
Catégorie C
Cadre d’emplois des adjoints territoriaux
CDD de 5 mois dans le cadre d’un remplacement de congé 
maternité
Poste à temps complet
Date de recrutement : dès que possible

MODALITÉS DE CANDIDATURE

Envoyez-nous votre CV et une lettre de motivation 

rh@cdg74.fr

Date limite de candidature : le 1er mars 2024
Renseignements complémentaires ici ou au 04.50.51.98.50

Le CDG74 recrute son/sa 
Chargé(e) de relation aux 
collectivités

POURQUOI NOUS REJOINDRE ?

Vous avez dit CDG ?

https://www.facebook.com/cdghautesavoie/
https://www.linkedin.com/company/centredegestion74/
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o074240101334928-charge-e-relation-aux-collectivites

